
한국장애인고용공단 고용개발원

수신 수신처 참조

(경유)

제목 2019년도 고용개발원 연구과제 공모 안내 (2차 )

1. 귀 기관의 무궁한 발전을 기원합니다 .

2. 한국장애인고용공단 고용개발원은 장애인 고용정책 수립을 지원하는 정책연구 및 조

사통계사업과 장애인을 대상으로 새로운 영역의 직업영역개발 및 실무 적용 가능한 프

로그램 등을 개발 수행하는 장애인 고용연구 전문기관입니다.

3. 우리 원에서는 현장활용도 높은 실용적 고용연구개발 수행을 위하여 관련 기관 및 연

구자, 그 외 관심을 가진 모든 분을 대상으로 붙임과 같이 연구과제 제안을 접수하고

접수된 연구과제 제안은 심의를 통해 선정 여부를 결정하여 연구를 수행하게 되오니

장애인고용에 기여할 수 있는 연구주제가 선정？수행될 수 있도록 많은 참여바랍니다.

붙 임: ’19년 EDI 연구과제 공모 안내(2차) 1부. 끝.
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